CAIXA DE ASSISTENCIA AOS MEMBROS DA DEFENSORIA PUBL ICA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO — CAMARJ
ESTATUTO

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE E DOS FINS

Art. 1° - A Caixa de Assisténcia aos Membros da Defensoria PU  blica do Estado do
Rio de Janeiro — CAMARJ , doravante designada por CAMARYJ, instituida por prazo
indeterminado em 11 de novembro de 1981, com sede na cidade e no Estado do Rio de
Janeiro, na Rua do Carmo n°. 7 — 2° andar — CEP: 20011-020, € associacao civil de
autogestdo no ambito do sistema de saude complementar.

§ 1° - Seus Diretores, Conselheiros e Ouvidores ndo receberdo remuneracgéo de espécie
alguma, ndo havendo distribuicdo de lucros ou dividendos aos associados.

§ 2° - Areceita e a despesa teréo escrituracao regular e os recursos serdo aplicados no
pais, visando a consecucao dos seus objetivos estatutarios.

Art. 2° - A CAMARJ tem por finalidade a promocéo de assisténcia a saude aos seus
associados, através da rede credenciada, de rede indireta ou por meio de reembolso
das despesas, de acordo com os critérios estabelecidos em seu Regimento Interno.

Art. 3° - A CAMARJ atendera a seus objetivos na forma do que dispuser o seu
Regimento Interno, podendo desenvolver outras atividades relacionadas ao objetivo de
velar pela saude de seus associados.

CAPITULO I )
DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Art. 4° - S0 fontes de recursos para a manutengdo da CAMARJ:

| - as contribuicbes dos associados;

Il — as rendas auferidas com os bens da CAMARJ;
lIl — as verbas previstas em lei;

IV — as doacoes.

Art. 5° - Comp6em o patrimdnio da CAMARJ seus bens méveis e imdveis, materiais e
imateriais, assim como seus direitos.

CAPITULO IIl
DO QUADRO SOCIAL
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° - O quadro social sera integrado pelas seguintes categorias de associados:

| - titulares;
Il - sucessores;
[l — dependentes.

§1° - Os associados da CAMARJ, de qualquer categoria, ndo respondem pelas dividas
e obrigacgdes por ela contraidas, nem mesmo subsidiariamente.

82° - Nao havera distingdo entre os associados quanto a percepc¢ao dos beneficios
previstos neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

SECAO II
DOS ASSOCIADOS TITULARES
Art. 7° - S@o associados titulares os Defensores Publicos do Estado do Rio de Janeiro
gque ingressarem na carreira e requererem a sua inscricdo no quadro social da CAMARJ.



81° - O pedido de inscricdo do Defensor Publico estd sujeito & apresentacdo de
declaracdo de doenca preexistente e a prévia e obrigatéria entrevista qualificada com
médico orientador credenciado da CAMARJ.

§2° - A entrevista qualificada mencionada no paragrafo anterior sera dispensada se o
pedido de inscricdo do Defensor Publico ocorrer no prazo de 60 (sessenta) dias
contados da data de sua posse.

SECAO Il
DOS ASSOCIADOS SUCESSORES

Art. 8° - S3o0 associados sucessores aqueles que, ao tempo do falecimento do
associado titular, ja eram seus dependentes e que, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados do o6bito, requererem a sua permanéncia na CAMARJ, desde que declarem,
por escrito, que se responsabilizam pelo pagamento de sua contribuicdo mensal, na
forma prevista neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico — O associado sucessor podera, mesmo apos o falecimento do
associado titular, requerer a inscricdo de descendente do associado titular, até o 3°grau,
observado o artigo 10.

SECAO IV
DOS ASSOCIADOS DEPENDENTES

Art. 9° — S&o associados dependentes do associado titular:

| — Cbnjuge;

Il — Companheira ou companheiro;

[l — Ascendentes até o 1° grau;

IV — Descendentes até o 3° grau;

V — Tutelados, curatelados e aqueles que estiverem sob sua guarda judicial.

81° - Nas hipéteses dos incisos | e Il, havendo a dissolu¢do da sociedade conjugal ou
da unido estavel, somente sera mantido como associado dependente o ex-conjuge ou
ex-companheira(o) mediante manifestacao por escrito do associado titular.

§2° - A idade limite para ingressar na categoria de dependentes é de 59 (cinquenta e
nove) anos.

Art. 10 — O deferimento do pedido de inscricdo do associado dependente esta sujeito a
apresentacdo de declaragcdo de doenca preexistente e a prévia e obrigatéria entrevista
gualificada com médico orientador credenciado da CAMARJ.

Paragrafo Unico - A declaragcdo de doenca preexistente e a prévia e obrigatoria
entrevista qualificada mencionadas no caput serdo dispensadas para 0s recém-
nascidos se o pedido de inscricdo ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias contados da data
de seu nascimento.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11 — E direito de todos os associados usufruir dos beneficios propiciados pela
CAMARJ, de acordo com as possibilidades da Caixa e dentro dos limites deste Estatuto
e de seu Regimento Interno.

Art. 12 — E direito dos associados titulares e sucessores participar das Assembleias
Gerais e exercer o direito ao voto, observadas as hormas estatutarias e regimentais.



Art. 13 — S30 deveres de todos os associados:

| — respeitar as normas estatutarias e regimentais, bem como cumprir as deliberacdes
dos 6rgaos da CAMARJ;

Il — manter atualizados 0s seus assentamentos pessoais, comunicando a Secretaria da
CAMARJ qualquer alteragao;

Il — tratar com respeito e urbanidade os membros dos Conselhos Diretor, Consultivo e
Fiscal, e da Ouvidoria, bem como os demais associados e as pessoas que, de qualquer
modo, prestem servicos a CAMARJ;

IV — devolver as carteiras em caso de exclusdo do quadro social.

Art. 14 — E dever dos associados titulares e sucessores pagar, pontualmente, as suas
contribuicBes mensais e demais encargos assumidos, bem como as referentes aos seus
dependentes.

Art. 15 — A fruicBo de quaisquer beneficios propiciados pela CAMARJ, nos termos
estatutarios e regimentais, estd condicionada ao efetivo pagamento das contribui¢cdes
mensais, bem como, se for o caso, ao cumprimento dos prazos de caréncia previstos
em seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico - O prazo de decadéncia para qualquer associado requerer 0s
beneficios aos quais fizer jus é de 60 (sessenta) dias contados do fato gerador, salvo:

| - motivo de for¢ga maior devidamente comprovado;

Il - no més de dezembro, em que o prazo se encerrara no dia 15 do més de janeiro do
ano seguinte, em razao do necessario envio de DMED (Declaracéo de Servigos Médicos
e de Saude) ao o6rgao fiscalizador.

CAPITULO V
DA CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA

Art. 16 — Para fazer jus aos beneficios propiciados pela CAMARJ, os associados estdo
obrigados a pagar, mensalmente, contribuicdo associativa determinada por faixa etéria.

81° - Para garantia do equilibrio financeiro da CAMARJ, podera ser cobrada contribuicdo
extraordinaria, mediante aprovacdo em Assembleia Geral Extraordinaria convocada
para tal finalidade, sempre que houver recomendacéo lastreada em célculos atuariais.

§2° - O vencimento da contribuicdo dar-se-a:

| — para os associados titulares e seus dependentes, na data prevista para o pagamento
dos vencimentos ou proventos dos associados titulares ativos e inativos;

Il — para os associados sucessores, pensionistas ou ndo, na data prevista para o
pagamento dos proventos dos Pensionistas.

83° - Nas hipéteses previstas no 8§2° o vencimento da contribuicdo associativa nao
podera ultrapassar o dia 10 do més subsequente ao vencido.

Art. 17 — Mesmo considerando o registro do produto como plano coletivo por adeséo, a
contribuicdo associativa serd reajustada anualmente, no més de julho, pelo Conselho
Diretor, de acordo com calculos atuariais e desde que o percentual de reajuste ndo
exceda ao indice maximo fixado pela Agéncia Reguladora, para os planos individuais e
familiares.

Paragrafo anico - Quando o percentual de reajuste indicado pelos célculos atuariais for
superior ao indice méaximo fixado pela Agéncia Reguladora para os planos individuais e
familiares, apds os pareceres dos Conselhos Fiscal e Consultivo, o Presidente do
Conselho Diretor convocard Assembleia Geral Extraordinaria para deliberar sobre a
matéria.



Art. 18 — O pagamento das contribuicdes associativas dar-se-a mediante desconto em
folha de pagamento ou em conta corrente onde sejam creditados os vencimentos ou
proventos dos Defensores Publicos.

Paragrafo Unico - A contribuicdo dos associados sucessores nao pensionistas dar-se-
a mediante desconto em conta corrente no banco a ser indicado pela CAMARJ.

CAPITULO VI
DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 19 - A exclusdo do associado dar-se-a:

| — por requerimento do associado titular ou sucessor;

Il — com a perda da condi¢do de Defensor Publico pelo associado titular;

Il — com o ingresso em carreira juridica congénere do associado dependente ou
sucessor;

IV — em decorréncia de penalidade prevista no art. 20, V ou 22.

§ 1° - Em qualquer das hipéteses de excluséo, ficard o associado, titular ou sucessor,
responsavel pelo pagamento das mensalidades até a devolucdo das carteiras e a
assinatura de termo de compromisso de quitagdo por eventual utilizagéo.

§ 2° - Na hip6tese de exclusdo do associado titular ou sucessor, serdo também excluidos
0s seus dependentes.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 20 — Os associados estdo sujeitos as seguintes penalidades:

| — adverténcia;

Il — censura;

Il — multa;

IV - suspenséo por tempo determinado do gozo de direitos e beneficios;
V — exclusdo do quadro social.

Art. 21 — Constatado o descumprimento do dever de pagar as contribuicbes e
coparticipagdes por periodo superior a 30 (trinta) dias, sera o associado notificado para
pagamento.

Art. 22 — Persistindo a inadimpléncia do associado por periodo superior a 60 (sessenta)
dias, consecutivos ou ndo, sera aplicada a pena de suspensdo do gozo de todos os
direitos e beneficios, sem prejuizo do ajuizamento da competente agéo de cobranca.

§ 1° - Ultrapassado o prazo de 90 (noventa) dias de inadimpléncia, consecutivos ou nao,
por um periodo de 12 (doze) meses, 0 associado sera excluido do quadro associativo.

§ 2° - Verificado o cumprimento da obrigacao no periodo de 90 (noventa) dias, cessara
a suspensao.

Art. 23 — Com excecdo do descumprimento da obrigacdo de pagar a contribuigdo
associativa, o descumprimento pelo associado de quaisquer outros deveres previstos
neste Estatuto e em seu Regimento Interno ensejara a instauracdo de procedimento
administrativo disciplinar, nos termos da legislacdo em vigor.

§ 1° - As penalidades seréo aplicadas na forma estabelecida no Regimento Interno.

§ 2° — O prazo para a apresentacdo de defesa e interposicdo de recurso sera de 30
(trinta) dias, contados da ciéncia do associado.



CAPITULO VIII
DA ORGANIZACAO

Art. 24 - Sao 6rgaos da CAMARJ:

| — as Assembleias Gerais;
[l — o Conselho Diretor;

[l — o Conselho Consultivo;
IV — o Conselho Fiscal;

V — a Ouvidoria;

8§1° - E vedada a participacdo simultanea de um mesmo membro em mais de um dos
Conselhos e da Ouvidoria.

§2° - E vedado ao membro de um dos Conselhos e da Ouvidoria integrar um dos cargos
da estrutura da Administracdo Superior da Defensoria Publica Geral do Estado.

§3° - E vedado o exercicio concomitante em quaisquer dos Conselhos e da Ouvidoria,
de associados que sejam entre si conjuges ou companheiros, parentes, consanguineos
ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

CAPITULO IX
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 — Integram as Assembleias Gerais da CAMARJ, Ordinarias e Extraordinarias, os
associados titulares e sucessores.

81° - As Assembleias Gerais serdo sempre convocadas com a antecedéncia minima de
10 (dez) dias, dando-se conhecimento aos associados titulares e sucessores por
intermédio de quaisquer dos meios usuais de comunicacéo.

82° - As mesas das Assembleias Gerais serdo constituidas por um presidente e um
secretario, indicados pelos presentes, depois de instaladas, nos termos estabelecidos
neste Estatuto.

83° - O voto do associado é pessoal e intransferivel, vedado o voto por procuracao,
admitindo-se o voto por correspondéncia nas Assembleias Gerais Ordinarias para
eleicbes dos Conselhos e da Ouvidoria, desde que encaminhado por carta com aviso
de recebimento e recepcionado pela Secretaria da CAMARJ até o dia e horario fixados
no edital.

84° - Composta a mesa, o presidente da Assembleia Geral, obrigatoriamente, devera
proceder a leitura dos termos da convocacdao e indagar sobre eventual impugnacao.

85° - Somente serdo computados a presenca e 0 voto dos associados quites com suas
obrigacdes estatutérias e regimentais.

Art. 26 — AAssembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho Diretor. Caso
este ndo o faca, poderdo convoca-la: a maioria dos membros do Conselho Diretor, a
maioria dos membros do Conselho Consultivo ou a maioria dos membros do Conselho
Fiscal, observadas as competéncias de cada um destes Conselhos, devendo constar a
motivacao e a finalidade na convocacéo.

Paragrafo Unico . A Assembleia Geral também podera ser convocada por 1/5 (um
quinto) dos associados titulares ou sucessores quites com as suas obrigacdes
estatutarias e regimentais, devendo constar a motivacao e a finalidade na convocacéo.



SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 27 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a, anualmente, na 1° quinzena do més
de marco, para deliberar sobre o balanco e a prestacéo de contas do exercicio anterior,
bem como sobre a previsdo do exercicio em vigor, com os pareceres dos Conselhos
Fiscal e Consultivo.

Paragrafo Unico - Na mesma Assembleia serd apresentado o relatério de gestdo do
Ouvidor.

Art. 28 - A Assembleia Geral Ordinaria instalar-se-a, em primeira convocagao, com no
minimo 1/3 (um terco) dos associados, e, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos
depois, com qualquer numero.

Art. 29 — No ano em que se findarem os mandatos dos membros do Conselho Diretor,
do Conselho Consultivo e da Ouvidoria, o Presidente do Conselho Diretor convocara
Assembleia Geral Ordinéria para a 22 (segunda) quinzena do més de outubro do mesmo
ano, para eleicao dos referidos cargos.

Paragrafo Unico - Serdo adotadas as mesmas regras procedimentais para a eleicdo
dos membros do Conselho Fiscal, que ocorrerd na 22 (segunda) quinzena do més de
mar¢o do ano subsequente.

SECAOQ IlI
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 30 - AAssembleia Geral Extraordindria instalar-se-a, em primeira convocag¢ao, com
no minimo 1/3 (um ter¢o) dos associados, e, em segunda convocagdo, 30 (trinta)
minutos depois, com qualquer nimero.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral Extraordinaria destinada a alteracéo do estatuto
instalar-se-a, em primeira convoca¢do, com no minimo 1/3 (um terco) dos associados,
e, em segunda convocacdo, no mesmo dia, com 10% (dez por cento) dos associados,
deliberando por maioria simples.

Art. 31 — A Assembleia Geral Extraordinaria, quando convocada para deliberar sobre a
alienacdo de bens imdveis que representem mais de 10% (dez por cento) do patrimodnio
da CAMARYJ, instalar-se-a, em primeira convocag¢éo, com no minimo 1/3 (um terco) dos
associados, e, em segunda convocacdao, 30 (trinta) minutos depois, com 1/5 (um quinto)
dos associados.

81° - O percentual previsto no caput deste artigo terd como base de célculo o valor de
mercado apurado no més anterior a convocacao da Assembleia Geral Extraordinéria.

§2° - Quando o objeto da convocacgéo for a alienacdo de todo o patrimdénio imobiliario
da CAMARJ, instalar-se-4, em primeira convocagdo, com no minimo 2/3 (dois tergos)
dos associados, e, em segunda convocacédo, 30 (trinta) minutos depois, com 1/2
(metade) dos associados, sendo este Ultimo o quérum minimo para deliberacéo.

Art. 32 - Quando o objeto da convocacéo for a incorporacao, a fuséo ou a dissolucéo
da CAMARJ, a Assembleia Geral Extraordinaria instalar-se-a com no minimo 2/3 (dois
tercos) dos associados, sendo este o quérum minimo para deliberacao.

Art. 33 - Quando o objeto da convocacéao for a destituicdo dos membros de quaisquer
dos Conselhos e do Ouvidor, instalar-se-4, em primeira convocagdo com, no minimo,
1/2 (metade) dos associados, e, em segunda convocacédo, 30 (trinta) minutos depois,
com 1/3 (um terco) dos associados, sendo este Ultimo o quérum minimo para
deliberacéo.



CAPITULO X
DO CONSELHO DIRETOR E DAS ATRIBUICOES DE SEUS MEMBR 0OS

Art. 34 - A CAMARJ é dirigida e administrada pelo Conselho Diretor constituido por 06
(SEIS) membros, eleitos dentre os associados titulares, na forma estabelecida neste
Estatuto e no Regimento Interno, com mandato de 02 (dois) anos, para 0s seguintes
cargos:

| — Diretor Presidente;

[l — Diretor Vice-Presidente;

[l — Diretor Secretario;

IV — Diretor Tesoureiro;

V — Primeiro Diretor de Beneficios;
VI — Segundo Diretor de Beneficios.

§1° - E vedada a eleigdo para o cargo de Diretor Presidente por mais de 02 (dois)
mandatos consecutivos.

§2° - As elei¢cbes serdo disciplinadas e regidas por normas do Regimento Eleitoral.
Art. 35 — Compete ao Conselho Diretor:

| — orientar e dirigir as atividades da CAMARJ, criar comiss@es técnicas ou constituir
assessores para estudo de assuntos especiais;

Il — submeter ao Conselho Consultivo o programa anual de trabalho, o relatério de
atividades e a prestacdo de contas do exercicio anterior, instruida com o parecer do
Conselho Fiscal;

[l — convocar os Conselhos Consultivo e Fiscal;

IV — convocar Assembleia Geral;

V — adquirir ou alienar bens iméveis, observado o disposto no art. 31 deste Estatuto,
ouvidos previamente os Conselhos Consultivo e Fiscal;

VI — escolher, dentre seus membros e mediante sorteio, relator para os recursos das
decisfes do Diretor Presidente de indeferimento dos requerimentos formulados pelos
associados;

VII — apreciar, em grau de recurso, na primeira reunido ordinaria do Conselho Diretor
seguinte ao sorteio do relator, as decisdes do Diretor Presidente de indeferimento dos
requerimentos formulados pelos associados;

VIII — deliberar sobre o reajuste anual das contribuic6es e formular proposta de cobranca
de contribuicdo extraordinaria.

Paragrafo unico - Os membros do Conselho Diretor serdo responsabilizados, civil e
criminalmente, nos termos da legislacdo em vigor, pela pratica de atos que caracterizem
ma gestao, lesivos ao patriménio da CAMARJ e que comprometam a prestacao da
assisténcia aos seus associados, assegurado o amplo exercicio do direito de defesa.

Art. 36 — Compete ao Diretor Presidente:

| — instalar os Conselhos Consultivo e Fiscal no prazo de até 15 (quinze) dias apés a
posse de seus membros;

Il — convocar, presidir e dirigir as reunides do Conselho Diretor, bem como executar as
suas decisdes;

lll — praticar todos os atos urgentes que excedam as suas atribuicbes ordinarias, ad
referendum do Conselho Diretor, desde que independam de aprovacdo de Assembleia
Geral;

IV — contratar e dispensar empregados;

V — representar a CAMARJ em juizo ou fora dele;

VI — providenciar a emisséo ou o endosso de cheques da CAMARJ, movimentar suas
contas bancarias e investimentos, assinando-os juntamente com o Diretor Tesoureiro;
VIl — assinar as atas das reunides do Conselho Diretor juntamente com o Diretor
Secretario;



VIII — decidir sobre os pagamentos de beneficios e reembolsos requeridos pelos
associados, apés parecer do Diretor de Beneficios;

IX — contratar pessoal especializado nas &reas médica, hospitalar e de saude em geral,
seja para assessoramento, seja para prestagcdo de servigos técnicos;

X — adquirir ou alienar bens moveis;

XI — firmar ou rescindir contratos, convénios e credenciamentos que, por sua natureza
e finalidade, sejam de interesse da CAMARJ e de seus associados;

XII — convocar Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, na forma prevista neste
Estatuto;

X1l — distribuir encargos especificos aos demais Diretores;

XIV — convocar Assembleia Geral Extraordinaria, com a finalidade expressa de deliberar
sobre a autorizacao para alienar bens imdveis na hip6tese do art. 31, deste Estatuto.
XV — praticar todos os demais atos de gestédo e de administracdo que, por sua natureza
e finalidade, sejam do interesse da CAMARJ e de seus associados;

XVI — editar normas regulamentares para adequacdo as exigéncias de Orgaos
fiscalizadores ou Agéncia Reguladora;

Art. 37 — Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| — substituir o Diretor Presidente nas suas auséncias e impedimentos, ou em caso de
vacancia do cargo;

Il — emitir parecer nos requerimentos de inscricdo de associados e de inclusédo de
dependentes;

lll - assumir outros encargos que lhe venham a ser atribuidos por determinacdo do
Diretor Presidente.

Paragrafo unico — O Diretor Vice-Presidente, guando no exercicio da Presidéncia, sera
substituido em suas auséncias e impedimentos, ou em caso de vacancia do cargo, pelo
Primeiro Diretor de Beneficios.

Art. 38 — Compete ao Diretor Secretario:

| - convocar as reunides do Conselho Diretor por determinagéo do Diretor Presidente;

Il - secretariar as reunidées do Conselho Diretor, efetuando os registros adequados;

[l —acompanhar os processos judiciais em que a CAMARJ tenha interesse, bem como
todos os procedimentos externos de natureza administrativa ou fiscal;

IV — substituir o Diretor Tesoureiro nas suas auséncias e impedimentos, ou em caso de
vacancia do cargo;

V — assumir outros encargos que lhe venham a ser atribuidos por determinagédo do
Diretor Presidente.

Art. 39 - Compete ao Diretor Tesoureiro:

| - controlar a arrecadagao dos recursos da CAMARJ;

[l - ter sob controle o0 movimento de caixa, o movimento bancério e dos investimentos,
bem como de todos os demais recursos da CAMARJ;

[l - efetuar os pagamentos autorizados pelo Diretor Presidente;

IV - assinar cheques, movimentar contas bancarias e investimentos, juntamente com o
Diretor Presidente;

V - elaborar, ao fim de cada exercicio, a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte
e encaminha-la ao Diretor Presidente;

VI — emitir parecer sobre os balancetes mensais e o0 balan¢o anual, a ser encaminhado
ao Diretor Presidente;

VII - substituir o Diretor Secretario nas suas auséncias e impedimentos, ou em caso de
vacancia do cargo;

VIII — assumir outros encargos que lhe venham a ser atribuidos por determinacéo do
Diretor Presidente.



Art. 40 - Compete ao Primeiro Diretor de Beneficios:

| - administrar a Carteira de Beneficios da CAMARUJ;

Il - examinar, informar e opinar sobre os pedidos de beneficios e de reembolso
requeridos pelos associados, encaminhando-os ao Diretor Presidente, que autorizara
ou ndo o pagamento solicitado;

[l — solicitar ao Diretor Presidente assessoramento técnico, quando necessario a
solucdo dos requerimentos de reembolso, & celebracdo de convénios, contratos e
credenciamentos que caregam de apreciagao técnica especifica;

IV - assumir o exercicio da Presidéncia do Conselho Diretor nas hip6teses enunciadas
no paragrafo Unico do art. 37 deste Estatuto;

V - assumir outros encargos que Ihe venham a ser atribuidos por determinacdo do
Diretor Presidente.

Art. 41 — Compete ao Segundo Diretor de Beneficios:

| - substituir o Primeiro Diretor de Beneficios, nas suas auséncias e impedimentos, ou
em caso de vacancia do cargo;

Il — assumir outros encargos que lhe venham a ser atribuidos por determinacdo do
Diretor Presidente.

CAPITULO XI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 42 — O Conselho Consultivo é érgao de aconselhamento e instancia recursal das
decisdes do Conselho Diretor de indeferimento de beneficio e reembolso, sendo
integrado por 07 (SETE) membros efetivos e 02 (DOIS) suplentes, eleitos dentre os
associados titulares, para mandato de 02 (dois) anos.

81° - O quérum minimo para o Conselho Consultivo apreciar o que trata o art. 44, inciso
V, deste Estatuto, é de 06 (SEIS) membros.

§2° O membro efetivo do Conselho Consultivo que faltar, imotivadamente, a 03 (trés)
reunides ordinarias seguidas, ou a 05 (cinco) alternadas, perder4d o mandato e sera
substituido pelo suplente mais votado ou, em caso de empate, pelo de maior idade.

Art. 43 - Os membros do Conselho Consultivo escolherdo dentre seus integrantes, por
votacdo nominal, 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente e 01 (um) Secretario, na
forma estabelecida em seu Regimento Interno.

Paragrafo unico - O Presidente do Conselho Consultivo participara das reunides do
Conselho Diretor, sem direito a voto.

Art. 44 - Compete ao Conselho Consultivo:

| — reunir-se por convocacgdo do seu Presidente ou por 1/3 (um terco) de seus membros
efetivos, ou, ainda, pelo Conselho Diretor, desde que, nessas duas Ultimas hipéteses, o
motivo da convocagao seja expresso no requerimento;

Il - deliberar e emitir parecer sobre o programa anual de trabalho, o relatério de
atividades, a prestacdo de contas e o balanco anterior apresentados pelo Conselho
Diretor;

IIl — deliberar e emitir parecer sobre a previsdo orcamentaria para o exercicio posterior,
a ser homologada pela Assembleia Geral Ordinaria;

IV — opinar sobre as propostas do Conselho Diretor referentes a alienagéo ou aquisi¢do
de bens imoveis, as aplicacdes financeiras de risco, a incorporacéo, fusédo ou dissolucdo
da CAMARJY;

V - apreciar, em grau de recurso, as decisdes de indeferimento do Conselho Diretor de
requerimento de beneficios e reembolsos;



VI - aplicar aos seus membros as san¢des previstas nos arts. 20, 42, § 2° e 44,
paragrafo Unico deste Estatuto, observado o procedimento administrativo previsto em
seu Regimento Interno, garantidos o contraditério e a ampla defesa;

VII - convocar Assembleia Geral Extraordinaria, nas hipoteses previstas nos artigos 26
e 54 deste Estatuto;

VIII — dirigir o processo de impedimento do Diretor Presidente, nos termos do art. 53
deste Estatuto.

Paragrafo unico - Os membros do Conselho Consultivo serdo responsabilizados, civil
e criminalmente, nos termos da legislacdo em vigor, pela pratica de atos que
caracterizem ma gestado, lesivos ao patriménio da CAMARJ e que comprometam a
prestacdo da assisténcia aos seus associados, assegurado o amplo exercicio do direito
de defesa.

CAPITULO XII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 45 - O Conselho Fiscal é integrado por 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois)
suplentes, eleitos dentre os associados titulares para mandato de 02 (dois) anos, com
inicio no dia 15 (quinze) de abril e término no dia 14 (quatorze) de abril do biénio
seguinte.

Paragrafo anico - O Conselheiro que faltar, imotivadamente, a 03 (trés) reunibes
ordindrias seguidas, ou a 05 (cinco) alternadas, perderd o mandato e sera substituido
pelo suplente mais votado ou, em caso de empate, pelo de maior idade.

Art. 46 - Os membros do Conselho Fiscal escolherdo dentre seus integrantes, por
votagdo nominal, 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente e 01 (um) Secretario, na
forma estabelecida em seu Regimento Interno.

81° - O Presidente do Conselho Fiscal participara das reunides do Conselho Diretor,
sem direito a voto.

§2° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal estender-se-4 até a instalagdo do
novo Conselho Fiscal que vier a ser eleito, reservada a sua competéncia, apenas, para
opinar e deliberar sobre balan¢o anual do exercicio anterior.

Art. 47 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — emitir parecer sobre:

a) o balango do exercicio anterior;

b) a previsao orgamentaria para o exercicio seguinte;

) a proposta de cobranca de contribuigdo extraordinaria (art. 16, § 1°);
Il - examinar, a0 menos trimestralmente, a escrituracéo contabil da CAMARJ, sugerindo
as providéncias que julgar necessarias;
lll - apreciar o programa anual de trabalho apresentado pelo Conselho Diretor ou seu
Presidente;
IV - reunir-se, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pelo Conselho Diretor;
V - aplicar aos seus membros as san¢des previstas nos arts. 20, 45, paragrafo unico, e
47, paragrafo Unico, deste Estatuto, observado o procedimento administrativo previsto
em seu Regimento Interno, assegurados o contraditério e a ampla defesa;
VI - convocar Assembleia Geral Extraordinéria, nas hipoteses previstas nos artigos 26 e
54 deste Estatuto;
VIl — manifestar-se sobre a proposta de aquisi¢cdo ou alienacao de patrimonio imobiliario,
observado o disposto nos artigos 31, paragrafo 2° e 35, inciso V, e 36, XIV, deste
Estatuto;



Paragrafo unico - Os membros do Conselho Fiscal serdo responsabilizados, civil e
criminalmente, nos termos da legislacdo em vigor, pela pratica de atos que caracterizem
mé gestao, lesivos ao patrimbénio da CAMARJ e que comprometam a prestacdo da
assisténcia aos seus associados, assegurado o amplo exercicio do direito de defesa.

Art. 48 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ao menos trimestralmente, por convocacéao de
seu Presidente e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Pardgrafo Unico - A instalacdo do Conselho Fiscal serd realizada em reunido
convocada pelo Presidente do Conselho Diretor, dentro de 25 (vinte e cinco) dias
contados da posse de seus membros.

CAPITULO XIII
DAOUVIDORIA

Art. 49 - A Ouvidoria € 6rgdo auxiliar da CAMARJ, para acompanhamento das
reclamacgdes e sugestbes e encaminhamento dos elogios de seus associados, sendo
integrado pelo Ouvidor e Subouvidor, para mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico - E vedada a elei¢do para o cargo de Ouvidor por mais de 02 (dois)
mandatos consecutivos.

Art. 50 — O Ouvidor tera assento e voz nas reunides dos Conselhos Diretor, Consultivo
e Fiscal, sem direito a voto.

Art. 51 — O Ouvidor exercera suas funcBes com independéncia, autonomia e
imparcialidade.

Art. 52 — Compete ao Ouvidor:

| — acompanhar reclamacdes e sugestdes e encaminhar os elogios dos associados;

Il — propor aos Conselhos, no @mbito de suas respectivas atribuicdes, medidas que
visem ao aperfeicoamento dos servigcos prestados pela CAMARJ;

lIl — elaborar e divulgar o relatério de sua gestédo na Assembleia Geral Ordinaria;

IV - zelar pela qualidade dos servicos prestados pela CAMARJ, bem como supervisionar
0 acompanhamento da satisfacdo dos associados e prestadores de servigos.

Paragrafo anico. Competird ao Subouvidor substituir o Ouvidor em suas auséncias e
impedimentos, ou em caso de vacancia do cargo.

CAPITULO XIV
DA PERDA DO MANDATO DO PRESIDENTE DO CONSELHO DIRET OR

Art. 53 — O Presidente do Conselho Diretor podera perder o seu mandato por ma-
gestdo, por infracdo dos deveres impostos pelo Estatuto ou por conduta incompativel
com a dignidade do cargo.

Art. 54 — Os Conselhos Diretor, Consultivo e Fiscal poderdo, em conjunto ou
separadamente, pela maioria de seus integrantes ou mediante a representacdo de mais
de 1/3 (um terco) dos associados titulares, quites com suas obrigacfes estatutarias e
regimentais, convocar Assembleia Geral Extraordinéria para deliberar sobre a cassacao
do mandato do Presidente do Conselho Diretor.

81° - A Assembleia Geral Extraordinaria de que trata este artigo somente podera ser
convocada apds os pareceres dos Conselhos Fiscal e Consultivo, dos quais,
necessariamente, sera dada ciéncia ao Presidente do Conselho Diretor para prestar os
esclarecimentos que entender cabiveis.

§2° - Os associados deverdo tomar prévio conhecimento dos pareceres de que trata o
§ 1° deste artigo, bem como dos esclarecimentos prestados pelo Presidente do



Conselho Diretor, nos 10 (dez) dias que antecederem a realizacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria.

CAPITULO XV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 55 — Nos termos do art. 1° deste Estatuto, fica alterada a denominacdo desta
associacdo para CAIXA DE ASSISTENCIA AOS MEMBROS DA DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CAMARJ , mantendo-se a sigla
CAMARUJ.

Art. 56 - Em caso de dissolucdo da CAMARJ, seu patrim6nio liquido reverter-se-a em
beneficio da Associacdo dos Defensores Publicos do Estado do Rio de Janeiro -
ADPERJ, ou outra que venha a sucedé-la.

Art. 57 - O Exercicio social coincide com o ano civil, e a data de seu término sera 31 de
dezembro.

Art. 58 — O presente Estatuto com as alteracdes que nele foram introduzidas pela
Assembleia Geral Extraordinaria de 8 de julho de 2011, tem vigéncia a partir da data de
sua aprovagao, em 8 de julho de 2011, e, reformado por alteragdes introduzidas pela
Assembleia Geral Extraordinéria de 25 de novembro de 2016, tem vigéncia a partir da
data de sua aprovacao.



